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Варковицька ТГ 2027 – активна інвестиційно приваблива громада на Дубенщині, територія розвинутого сільськогосподарського
виробництва.

Громада економічно активних людей із зниженим рівнем безробіття. Підприємства і підприємці, легко відкривають та ведуть свій
власний бізнес.

Потенційно приваблива територія для розвитку вело туризму, зеленого туризму.

Громада щирих і привітних людей, затишна, комфортна і безпечна для проживання і відпочинку.

Розвинена виробнича та соціальна інфраструктура.
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Відбір/корегування технічних
завдань на проекти розвитку
Відбір/корегування технічних
завдань на проекти розвитку
для плану заходів з реалізації

Стратегії



1.1. Сприяння
розвитку малого і
середнього бізнесу

1.1.1. Створення умов для стимулювання 
підприємницької активності громадян

Створення коворкінг-центру для інформаційно-комунікативних заходів 
30 30 10 70

1.1.2. Створення механізмів підтримки осіб, 
які започатковують підприємницьку 
діяльність.

Створення єдиного інформаційно-комунікаційного ресурсу (розділу на 
веб-сайті) для діючих та потенційних підприємців 10 10 10 30

Розвиток самозайнятості населення через створення Майстерень 
сільських ініціатив

170 170 170 510

Програма часткового відшкодування з місцевого бюджету відсоткових 
ставок за кредитами, суб’єктів малого та середнього підприємництва для 
реалізації бізнес-проектів

100 100 100 300

1.2. Покращення 
бізнес-клімату і 
можливостей для 
залучення інвестицій

1.2.1. Розробка актуальної містобудівної та 
землевпорядної документації.

Розроблення схеми планування території Овруцької ОТГ
350 350

Генеральні плани населених пунктів
400 400 400 1 200

Встановлення меж населених пунктів
залучення інвестицій

Встановлення меж населених пунктів
200 200 200 600

Виготовлення технічної документації з нормативної грошової оцінки 
земель комунальної власності

600 200 200 1 000

1.2.2. Покращення інвестиційного клімату в 
громаді.

Створення умов для популяризації інвестиційних можливостей громади 20 5 5 30

Підготовка об’єктів для залучення інвестицій у Овруцькій ОТГ 200 200 200 600

1.2.3. Розвиток інфраструктури підтримки 
бізнесу

Будівництво комунального ринку
10 000 10 000

1.3. Підтримка 
промислового та 
сільськогосподарськог
о виробництва, 
переробки та збуту 
продукції

1.3.1. Використання потенціалу мисливства 
та рибальства

Створення рибальського кооперативу
100 50 50 200

1.3.2. Розвиток сільськогосподарських 
обслуговуючих кооперативів та переробки 
с/г продукції в громаді.

Проведення циклу навчальних семінарів для власників ОСГ
20 20 20 60

Створення цеху заморожування та консервування лісових ягід, грибів та 
сільськогосподарської продукції 100 100 100 300сільськогосподарської продукції 100 100 100 300

Сприяння розвитку кооперації на селі 10 20 30

1.3.3. Розвиток фермерських господарств. Сприяння розвитку фермерства на селі 10 10 10 30

1.4. Інформаційна 
підтримка та 
активізація населення

1.4.1. Брендування громади. Створення бренду Овруцької ОТГ 10 10 10 30

1.4.2. Інформування населення про 
економічні можливості/зміни

Публічні комунікації як можливість впровадження належного діалогу 
«влада - громада» 

5 5 5 15

1.4.3. Активізація громадянського 
суспільства через підтримку громадських 
організацій, фондів та ініціатив

Запровадження системи електронних петицій та сучасних засобів
електронної комунікації 30 30 60

Прийняття місцевої Програми підтримки громадських організацій 1 000 1 000 1 000 3 000

Бюджет участі Овруцької ОТГ 500 500 1 000 2 000

ВСЬОГО по 1 
стратегічній цілі 13 855 3 050 3 510 20 415



Розділимося в групи 
для корегування технічних завданьдля корегування технічних завдань

на проекти розвитку 
до плану заходів з реалізації 

Стратегії 



Робота в групах

1) Прочитати всі проектні ідеї
2) Обговорити в групі та прийняти спільне рішення групи щодо кожної 
ідеїідеї
3) Визначити доповідача від групи

Варіанти рішень

• Відхилити• Відхилити
• Підтримати «так як є»
• Доопрацювати (бюджет +/-), розширити на інші території, 

поправити опис
• Перенести в іншу програму або інвестиційний проект



Підготовка системиПідготовка системи
моніторингу Стратегії



Показники/індикатори

Компоненти для моніторингу

Організація процесу регулярного збору 
фактичних показників (хто, коли і як 
провадитиме моніторинг)

Співставлення планових та фактичних 
показників та визначення відхилень



Подальші кроки зіПодальші кроки зі
стратегічного планування
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